[image: image1.png]* X%

* *

* *
* *
* gk

Euwopejski Fndusz Rolny
narzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich



            [image: image2.jpg]


               [image: image3.jpg]


               [image: image4.jpg]


               [image: image5.png]* Program

A Rozwoju
* Obszaréw
Wiejskich

na lata 2007-2013





Instrukcja wypełniania „Oświadczenia do oceny operacji przez LGD w ramach dodatkowych zadań” w zakresie operacji, które odpowiadają warunkom przyznania pomocy na działanie „Tworzenie i rozwój mikroprzedsiębiorstw”.
1. Doświadczenie wnioskodawcy – kryterium ocenia czy wnioskodawca ma odpowiednie doświadczenie w prowadzeniu działalności gospodarczej, realizacji podobnych działań, czy posiada potencjał zapewniający prawidłową realizację operacji (zasoby ludzkie, rzeczowe oraz finansowe). 
0 pkt – wnioskodawca nie posiada doświadczenia w prowadzeniu działalności gospodarczej, nie realizował podobnych działań, nie posiada odpowiedniej kadry, sytuacja finansowa wnioskodawcy nie zapewni prawidłowej realizacji operacji.

1 – 8 pkt – wnioskodawca posiada zabezpieczenie finansowe oraz kadrę pozwalającą na realizację operacji.

dodatkowe 2 pkt – wnioskodawca realizował min. 1 operację o zakresie zbieżnym z operacją wnioskowaną (oświadczenie – załącznik do wniosku).
Maksymalna liczba punktów w ramach tego kryterium wynosi 10, przy czym doświadczenie finansowo-rzeczowe od 1 do 4 punktów oraz doświadczenie osobowe od 1do 4 punktów.

1. Grupy docelowe - operacja ma pozytywny wpływ na następujące grupy docelowe: kobiety, osoby poniżej 26 roku życia, osoby powyżej 50 roku życia, organizacje pozarządowe. 
0 pkt      – brak wpływu

 3 pkt      – wpływa na jedną grupę docelową

 5 pkt      – wpływa na dwie grupy docelowe

 8 pkt      – wpływa na trzy grupy docelowe

10 pkt      – wpływa na wszystkie grupy docelowe

Operacja, aby mogła uzyskać dofinansowanie musi otrzymać min. 3 punkty w danym kryterium!!!

Operacja aby mogła uzyskać dofinansowanie musi mieć pozytywny wpływ na przy najmniej jedną grupę docelową. Wybraną grupę/grupy docelowe należy zaznaczyć poprzez podkreślenie. Ponadto należy uzasadnić w jakim stopniu i/lub w jaki sposób planowane przedsięwzięcie będzie oddziaływać na wybrane grupy.
Maksymalna liczba punktów w ramach tego kryterium wynosi 10.

2. Wnioskodawca na rynku pracy – kryterium określa ile wnioskodawca planuje utworzyć miejsc pracy w ramach prowadzonej działalności. W kryterium oceniane jest również samozatrudnienie. 

0 pkt       – wnioskodawca nie utworzy miejsc pracy.

1 pkt       – jedno miejsce pracy (w tym samozatrudnienie).

3 pkt       – od dwóch do trzech miejsc pracy.

4 pkt       – cztery miejsca pracy.

5 pkt       – pięć i więcej miejsc pracy.
W przypadku tworzenia miejsc pracy należy wymienić planowane do utworzenia stanowiska oraz przewidywana forma zatrudnienia (umowa o  pracę / zlecenie / o dzieło) i czas trwania umowy. Za utworzone miejsca pracy uważa się stanowiska ściśle powiązane z prowadzoną działalnością.

Maksymalna liczba punktów w ramach tego kryterium wynosi 5.

3. Innowacyjność operacji – wiąże się z wprowadzeniem czegoś nowego, nowatorstwem, reformą, ulepszeniem. Może ona dotyczyć wszelkich dziedzin i sfer oddziaływań w różnych kierunkach. Innowacyjne są więc wszystkie ulepszenia maszyn i urządzeń, reformy systemów, jak i tworzenie zupełnie nowych rzeczy, zjawisk lub wartości. Innowacje mogą dotyczyć zarówno najwyższych technologii, jak i elementów życia codziennego. 

 0 pkt           – działanie nie jest innowacyjne.

 3 pkt           – działanie jest innowacyjne na poziomie LSR.
 6 pkt           – działanie jest innowacyjne na poziomie województwa.

10 pkt  – działanie jest innowacyjne na obszarze wykraczającym poza województwo.

Operacja, aby mogła uzyskać dofinansowanie musi otrzymać min. 3 punkty w danym kryterium!!!

Należy szczegółowo opisać innowacyjność projektu, co nowego wnosi, na jakim terenie (LSR, województwa lub poza nim,), dla kogo jest nowością (kto skorzysta).

Maksymalna liczba punktów w ramach tego kryterium wynosi 10.
4. Komplementarność operacji – operacja jest komplementarna w stosunku do celu ogólnego, celów szczegółowych i przedsięwzięć zapisanych w LSR w ramach dodatkowych zadań i realizowanych na obszarze wdrażania LGD. 

0 pkt     – operacja nie wpisuje się w cel ogólny

3 pkt     – operacja wpisuje się w 1 cel szczegółowy w ramach dodatkowych zadań.

5 pkt    – operacja wpisuje się w 2 cele szczegółowe w ramach dodatkowych zadań.
10 pkt – operacja wpisuje się we wszystkie cele szczegółowe w ramach dodatkowych zadań.

UWAGA!!! Operacja, aby mogła uzyskać dofinansowanie musi otrzymać min. 3 punkty w danym kryterium!!!
Należy w każdym wierszu tabeli zaznaczyć właściwą odpowiedź (tak lub nie). W przypadku zaznaczenia odpowiedzi TAK należy uzasadnić oraz określić liczbowo planowaną do osiągnięcia wartość wskaźników produktów i rezultatów.
Maksymalna liczba punktów w ramach tego kryterium wynosi 10.
5. Wykorzystanie zasobów lokalnych oraz dziedzictwa lokalnego. 

1 – 5 pkt                 – operacja wykorzystuje lokalne zasoby rzeczowe i/lub ludzkie.

dodatkowe 2 pkt   – operacja wykorzystuje lokalne dziedzictwo historyczne.

dodatkowe 2 pkt   – operacja wykorzystuje lokalne dziedzictwo kulturowe.

dodatkowe 2 pkt   – operacja wykorzystuje lokalne dziedzictwo przyrodnicze.

Należy podkreślić lokalność.
Lokalne dziedzictwo historyczne – może być związane z historią miejscowości, wartościami, ludnością, itp.

Lokalne dziedzictwo kulturowe – mogą to być różnego rodzaju obrzędy, legendy, nazwy miejscowości, stroje ludowe, obiekty zabytkowe i inne.

Lokalne dziedzictwo przyrodnicze – flora i fauna, parki, rezerwaty i pomniki przyrody, doliny rzek, elementy chronione i inne.

Zasoby rzeczowe i ludzkie – wykorzystywany sprzęt, narzędzie, teren, osoby i ich kwalifikacje, wolontariusze, mieszkańcy, itp.

Maksymalna liczba punktów w ramach tego kryterium wynosi 11.
UWAGA!!! Operacja może uzyskać max 56 punktów.

Operacja, aby mogła otrzymać dofinansowanie musi uzyskać min. 25 punkty oraz spełnić minimum punktowe poszczególnych punktach niniejszej instrukcji 2, 4 oraz 5!!!
Lokalna Grupa Działania Związek Stowarzyszeń „Kraina Drwęcy i Pasłęki”
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